Im Biirgerservice

B Wochentliche Arbeitszeit
39 Stunden

M Urlaubsanspruch
30 Tage pro Jahr

B Monatliche Vergiitung
1. Ausbildungsjahr: 1018 Euro
2. Ausbildungsjahr: 1068 Euro
3. Ausbildungsjahr: 1114 Euro

B Ausbildungsbereiche (Beispiele)

Der Wechsel zwischen den Ausbildungsbereichen
erfolgt im 6 /8-Wochen-Rhythmus

Detaillierte Informationen zur Ausbildung
und zu den verschiedenen Ausbildungsbereichen
finden Sie auf unserer Homepage

www.Lk-starnberg.de

oder melden Sie sich bei
der Ansprechpartnerin fir unsere
Nachwuchskréfte

Kristina Griinwald
Telefon: 08151 148-208

Ausbildung@LRA-starnberg.de

Kontakt:

Landratsamt Starnberg
StrandbadstraBe 2
82319 Starnberg
www.Lk-starnberg.de

Impressum:

Landratsamt Starnberg
StrandbadstraBe 2

82319 Starnberg

Telefon 08151 148-392
Telefax 08151 148-490
marketing@Ira-starnberg.de

Sie erreichen uns mit den
offentlichen Verkehrsmitteln:
S 6 Starnberg Bahnhof Nord
oder Bahnhof See sowie
Bushaltestelle Landratsamt

Landratsamt Starnberg

Ausbildung
im Landratsamt Starnberg

S B it

Einblicke
und Informationen
zur Berufswahl
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Bei der Lebensmittelkontrolle

Ausbildungsbeginn jeweils 1. September
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Theoretische Ausbildung

in der Berufsschule Starnberg im Block-
unterricht. Dieser Unterricht wird erganzt
durch die Verwaltungsschule, in der Regel

in Holzhausen am Ammersee (mit Unterkunft)
ebenfalls im Blockunterricht.

Praktische Ausbildung
im Landratsamt. Es werden nahezu alle
unserer 15 Fachbereiche durchlaufen.

Sie lernen, wie eine Behorde ,funktioniert®.
Von Aufbau und Struktur ber finanzielle Mittel,
Buchfiihrung und Personal bis hin zu den
einzelnen Teams und Fachbereichen, in denen
Sie die entsprechenden Gesetze anwenden und
umsetzen. lhnen werden Inhalte zu Rechtsge-
bieten wie Sozialhilferecht, Offentliche Sicher-
heit und Ordnung oder Privatrecht vermittelt.
lhre Aufgabe ist es, sich der Anliegen unserer
knapp 136.000 Einwohner im Landkreis
anzunehmen.

Theoretische Ausbildung

Wir legen hohen Wert auf eine qualitatvolle
Ausbildung

In jedem Ausbildungsbereich werden Sie
von einem kompetenten Ausbilder betreut

Wir Ubernehmen alle Auszubildenden,
welche die Ausbildung in der Schule wie
im Landratsamt engagiert und erfolgreich
durchlaufen

Wir bieten flexible Arbeitszeiten

Wir férdern Ihre Gesundheit durch
verschiedene Angebote im Rahmen des
betrieblichen Gesundheitsmanagements
(Massagen, verschiedene Kurse)

Auch nach der Ausbildung férdern wir Sie
je nach Eignung durch verschiedenste
Fortbildungsmoglichkeiten (fachspezifische
und fachiibergreifende Fortbildungen,
Angestelltenlehrgang Il, Fiihrungskréafte-
nachwuchsprogramm)

»Schon beim Bewerberaugwahltag igt mir dag

tolle und freundliche Miteinander aufgefallen. Die Arbeit gelbat
macht Spal3, denn ich durchlaufe verschiedene Bereiche und darf
auch eelbetetandiq arbeiten. Dag macht die Aughildung

abwechglungereich und gpannend.«
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